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VRECOURT - n°1 - Septembre 2020

"Ne pas abandonner le village que nous aimons et oit nous avons choisi de
vivre"...

C'est ainsi que commencait notre profession de foi en vue des élections du 15 mars dernier.

Depuis ce temps, marqué par une longue période d'incertitude liée a la pandémie, la nouvelle
équipe municipale a enfin pu étre installée dans ses fonctions le 3 juillet 2020.
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Nous avions imaginé vous inviter pour prendre un verre ensemble et partager un moment
convivial afin de faire mieux connaissance mais le respect des mesures sanitaires nous a
contraints & renoncer 3 cette rencontre, ce que nous déplorons bien s(ir. Dés gue les menaces
s'éloigneront, nous nous rattraperons... c'est promis !



Notre équipe municipale émane de la volonté d'une poignée de personnes qui ont voulu
prouver leur attachement a Vrécourt en s'engageant dans cette mandaoture. Face au risque de voir Vrécourt
rattachée & une commune voisine et finalement, disparaitre foute de candidats, nous avons foit le pari
individuel et collectif de nous atteler a la téche et d’acquérir au fil du temps, les connaissances qui nous
permettront de gérer la commune au mieux de ses intéréts et de cetix de ses habitants. Je tiens donc &
saluer, 'engagement et la motivation d2 mes coéquipiers.

Cette situation, que beaucoup d'autres communes connaissent également, pase la question
de savoir pourquoi les personnes se détournent des responsabilités communales. Je pense gue les raisons
sont multiples mais que la question du lien entre les habitants et leurs élus est sans doute pour quelgue
chose dans cette affaire... et j'espére que nous aurons l'occasion d'en reparler.

En attendant, ce petit mot du Maire représente un peu du lien que nous souhgitons établir, mais aussi
développer et entretenir, entre la mairie et vous, en tant que citoyens et usagers des services de lo
commune.

Par ailleurs, nous pensons que la transparence dans les affaires communales est de nature
a favoriser le niveau de confiance entre nous, c'est aussi un objectif que nous nous fixons. Le Conseil
Municipal axera bien silr, son trovail sur tout ce qui va dans le sens de l'intérét de la commune et des
vrécurtiens (tiennes), de son développement et de son rayonnement et, if devrg étre en mesure de vous
expliquer les raisons de chacune de ses décisions.

Mais il n'y parviendra pas seul ; if aura besoin de votre avis, votre regard, vos critigues et
commentaires et nous vous solliciterons prochainement pour savoir par quels moyens vous vous informe:z
sur ce qui se passe dans la commune afin de prévoir pour l'avenir, des outils de communication et
d'échange adaptés. Vous l'aurez compris, nous n'avancerons pas sans votre participation !

Les questions qul intéressent la commune, intéressent aussi chacun de nous en tant que
membres de la méme communauté. le vous propose de les aborder sans tabou. 5i nous, habitants de
Vrécourt n'avons pas de vision, de perspectives d'avenir et d'intentions pour notre village, qui en aura ?

Je sais que le contexte actuel n'est pas des plus favorobles, mais il faudra bien faire avec...
Ne nous interdisons donc pas d’imaginer des projets pour améliorer notre cadre de vie, et partageons les,
c'est lu seule garantie de faire évoluer notre villoge dans le sens que nous gurons choisi ensemble !
Je vous souhaite G toutes et G tous une bonne rentrée.

Eric VALTOT, Maire de Vrécourt




Les comités consultatifs sont des groupes de réflexion et de proposition dans lesquels I’intérét général
’emporte sur les intéréts personnels. Tis ont un réle consultatif et ne peuvent se substituer au conseil
municipal. La décision demeure en dernier ressort de l1a responsabilité du conseil municipal. A ce titre, ils
ne peuvent en aucun cas engager la commune.

Eau / Assainissement

No#&l PERNEY
Frangois WALTER / Anne ROZAN
Finances Postes ouverts : 3 Forét / Chasse
‘ Noé| PERN EY_ Frangois WALTER
Frangois WALTER / Annie BERGER No&l PERNEY / Annie BERGER
Anne ROZAN Développement économique et Postes ouverts : 3
Postes ouverts : 2 social

(PLU, Aménagement, Travaux...)
Noél PERNEY
Céline STOUVENEL / Annie BERGER
Bérangére RENARD /Anne ROZAN
Flavie MOREALU

S —— Education / Jeunesse

Action solidaire Bérangére RENARD
{sant<, Mobilité, Logement, Entraide.... Céline STOUVENEL / Christelle BERARD
Anne-Marie THIROLLE Marie-Thérése LE PIERRES
Christelle BERARD / Coordination et organisation Postes ouverts : 2
Marie-Thérése LE PIERRES des services
Postes ouverts : 3 Annie BERGER
Flavie MOREAU
Postes ouverts : 2 Soutien et développement attractivité et
e ; Cadre de vie
Communication/ Information/ Projet (Environnement, Convivialité, Culture, Association,..)
{Subvention, Partenariat, Débat publigue...) Frangois WALTER
- AnneROZAN Céline STOUVENEL / Anne Marie THIROLLE
Bérangére RENARD / Christelle BERARD Annie BERGER / Christelle BERARD
Noé| PERNEY / Anne-Marie THIROLLE Bérangére RENARD
Postes ouverts : 3 Postes ouverts : 2

*Chague Comité consultatif comporte des postes gui sont ouverts afin que vous puissiez travailler avec des membres du
Conseil Municipal, apporter vos idées, vos expériences ou tout simplement participer 2 la vie de votre commune... Yous
pouvez dés maintenant vous porter candidat auprés du secrétariat de la mairie ou d’un élu si vous étes intéressés pour
rejoindre nos commissions et nous aider a faire vivre Vrécourt, (Le Maire fait partie de tous les comités).

Commissions municipales

Employés communaux Appels d'offres
Eric VALTOT Eric VALTOT
Noél PERNEY Noéf PERNEY
Francois WALTER Frangois WALTER
Annie BERGER Annie BERGER

Flavie MOREAL Anne ROZAN
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Retour sui les actions du Conseill Municipal

Vie municipale

o
[ Désignation des différents délégués, représentants aux commissions communales, aux instances syndicales,
communautaires, ...

Partage des pouvoirs du maire par des délégations aux 3 adjoints et aux 3 conseilleres déléguées

3 Nouvelie organisation des comités consultatifs et travail sur ouverture de ces commissions aux habitants de
Vrécourt
3 Etude et vote du Budget Primitif 2020 {Obligatoire méme pour les 5 derniers mois de Fannée 1}

t Rencontre avec lean HINGRAY, maire de Remiremont le 19/08/20 puis avec Daniel GREMILLET et Simon LECLERC
le 28/08/20 3 la Mairie, candidats aux sénatoriales pour lesquelles un membre du Conseil Municipal sera appelé &

voter.
B Rencontre de I'agent ONF et point de situation sur les travaux en cours
28 - £ Rentrée scolaire avec 34 enfants inscrits a I'école cette année {comme I'année
B 1 T
: I E’,% ﬁ:‘ précédente)
| JL J

I3 Recrutement d'une animatrice de périscolaire pour remplacer 'une des 2 animatrices qui a mis fin a son contrat le
31/08

Projets en cours

@Projet HEBMA de FEPAMA ( Etablissement Public d’Aménagement de la Meuse et de ses Affluents)
Il s’agit d’un projet d’aménagement hydraulique et environnemental sur le bassin de la Meuse qui a
démarré en 2006,
Suite a différentes études d’impact, une enquéte publique s’est déroulée sur la commune en juiliet afin que
chaque habitant puisse prendre connaissance du dossier et poser un avis positif ou négatif sur celui-ci.
Nous avons étudié les documents et rencontré les différentes parties prenantes du projet :
cAssociation des Riverains du Mouzon
oEPAMA lars d’une réunion publique et d’une réunion avec les membres du Conseil Municipal
Nous avons déposé un avis collectif du Conseil Municipal 3 'enquéte publique le 8 aolit 2020.
La commission d’enguéte hous a informé, le 14 septembre, qu’elle a donné un avis favorable au projet HEBMA,

@ Projet d'accessibilité des Personnes a Mobiiité Réduite (PMR
Ce dossier concerne la réalisation d'accés aux personnes pour les 3 batiments suivants : Poste, Eglise,

Salle Jean-Louis Demougin ainsi que la réalisation de toilettes publiques.

il avait été engagé avant notre élection et nous souhaiterions fui apporter notre vision des choses,

@Projet Assainissement

Nous nous approprions progressivement le projet d'assainissement, initié au début des années 2000.
Nous avons mis en attente {pour e moment) l'enquéte publigue relative au zonage d'assainissement.
Le point a été fait avec les différents organismes sur le montant des subventions qui nous seraient accordées et nous
avons programmé une réunion avec le cabinet qui a fait I'étude de zonage.




